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INTRODUCERE

Planul de integritate al BID pentru implementarea Strategiei
Nationale Anticoruptie 2021 - 2025, a fost elaborat si adoptat
in sedinta Directoratului Bancii din data de 28.06.2024. Acesta
a fost diseminat tuturor angajatilor si publicat pe pagina
internet a Bancii in sectiunea "Transparenta”




Planul de integritate al BID, intocmit conform Hotararii de
Guvern nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025

Planul de Integritate include actiuni de realizat de catre BID care
vizeaza masuri de prevenire a coruptiei, promovarea integritatii
organizationale la nivelul intregii institutii, educarii atat a angajatilor
Bancii, cat si a membrilor Organului de Conducere in spiritul combaterii
coruptiei, precum si sensibilizarea partenerilor de afaceri ai Bancii cu
privire la prevenirea si combaterea acestui fenomen. Aceste masuri
sunt menite sa contribuie la cresterea si consolidarea increderii
societatii civile si mediului de afaceri, dar si a tuturor persoanelor
interesate, de imaginea si activitatile Bancii, iar in sens mai larg, vor
contribui la sporirea increderii in intreprinderile publice la nivel
national.
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OBIECTIVUL GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A
MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVELUL BANCII DE INVESTITII
SI DEZVOLTARE S.A.

1. Declaratia a fost adoptata in
28.05.2024.

1.1

1.2

Adoptarea si distribuirea in
cadrul BID a Declaratiei
privind asumarea

unei agende de integritate
organizationala

Adaptarea si distribuirea in
cadrul BID a Planului de
Integritate (PI) si
desemnarea persoanelor
responsabile cu
monitorizarea
implementarii acestuia

1.Declaratie
adoptata

2. Declaratie
distribuita

1.PI adoptat si
distribuit
angajatilor;
2.Desemnarea
persoanelor
responsabile
pentru
monitorizarea
implementarii PI

30.06.2024

30.06.2024

2. Declaratia a fost distribuita prin
publicarea acesteia pe canalul intern de
comunicare si pagina internet a Bancii.

Realizat

1. Planul de Integritate a fost aprobat in
28.06.2024, distribuit prin publicarea
acestuia pe canalul intern de comunicare
si pagina internet a Bancii.

2. Prin Decizia Directoratului din
28.06.2024 au fost desemnate
persoanele responsabile cu monitorizarea
Planului de Integritate.

Realizat




OBIECTIVUL GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A
MASURILOR DE INTEGRITATE LA NIVELUL BANCII DE INVESTITII

SI DEZVOLTARE S.A.

1.3

1.4

Evaluarea anuala a modului de
implementare a Planului de
integritate si adaptarea acestuia
la riscurile si vulnerabilitatile nou
aparute, daca este cazul

Identificarea, analizarea,
evaluarea, monitorizarea si
raportarea riscurilor de coruptie,
precum si stabilirea si
implementarea masurilor de
prevenire si control al acestora

1.Raport de
evaluare intocmit
si publicat pe site-
ul BID;

2.Dupa caz, Plan
de Integritate
ajustat publicat pe
site-ul BID

1.Nr. de riscuri si
vulnerabilitati
identificate;

2.Nr de masuri
preventive si de
control stabilite;
3. Nr incidentelor
de integritate
raportate catre
Organul de
conducere

31.12.2024

31.12.2024

1.

Prezentul document reprezinta
Raportul cu toate masurile
implementate, intocmit la data
05.03.2025 si prezentat
Directoratului in data de
11.03.2025.

Realizat

Pe parcursul anului 2024:

1.

2.

3.

Conform evidentelor interne, nu
au fost identificate riscuri si
vulnerabilitati privind coruptia;
Avand in vedere pct 1 de mai
sus, nu a fost necesara
stabilirea de masuri preventive
si de control;

Nu a fost identificat, si respectiv
inregistrat in Registrul privind
incidentele de integritate, niciun
incident de integritate.

Realizat
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OBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA
CETATENILOR

1. Pe parcursul anului 2024 (semestrul 2),
Banca a implementat Politica Interna de

1. Adoptarea in Avertizare "Whistleblowing”, care contine
cadrul procedural al garantii privind protectia avertizorilor care
; . Bancii a sesizeaza presupuse incidente de integritate;
AS|gura_|_*ea Unel angajamentelor
prote_ctu _efectlve a privind protectia 31.12.2024 2. Pe parcursul anului 2024, nu au fost primite Realizat
2.1 ave_rtlzoru|lor care avertizorilor de raportari Whistleblowing Si respecty,
S€size€aza presupuse integritate; inregistrate in Registrul privind raportarile
!”C'de.”te = 2.Nr. si tip de Whistleblowing, inclusiv privind
Integritate masuri de protectie abateri/incidente de integritate, prin urmare
aplicate efectiv nu a fost necesara aplicarea masurilor de

avertizorilor protectie a avertizorilor.
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OBIECTIV GENERAL NR. 2 - REDUCEREA IMPACTULUI CORUPTIEI ASUPRA
CETATENILOR

1. Pe parcursul anului 2024, nu au fost primite
raportari Whistleblowing;

Formarea unei culturi 2. Canalele de raportare a incidentelor de
civice de confruntare a integritate sunt implementate si publicate pe Realizat
fenomenului coruptiei 1.Nr. de sesizari pagina internet a BID.
"mici”, inclusiv prin primite; Pe parcursul anului 2024 Banca a implementat
intermediul canalelor 31.12.2024 Codul de Etica, Cultura privind Riscurile,
2.2 digitale (de exemplu, 2.Nr. si tip de B Politica Anticoruptie si Politica de avertizare
publicarea pe pagina canale utilizate; interna Whistleblowing, iar angajatii Bancii au
web a Bancii a cailor fost informati despre obligatiile care le revin
de raportare, conform acestora.
informatie distribuita Un extras din Politica Anticoruptie, Politica
prin social media) privind Conflictele de Interese si din Politica

Interna de Avertizare "Whistleblowing”, au fost
publicate pe pagina internet a BID dar si pe
intranet pentru personalul BID.
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OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATII IN DOMENIILE DE
ACTIVITATE ALE BID

1.Materialele aferente actiunilor de
sensibilizare a anagajatilor cu referire
la conflictul de interese, declararea
averilor, etica profesionala, raportarea

Organizarea instruirilor pentru 1.Materiale/infor ::Ir?citd%nt_ilor de integritlate, ?tf:rz%gIOSt
angajati si diseminarea periodicd @ m#ri elaborate si ZIT_'rIt u:je pe pa;gursm.fl atn_"r'1t“ e
materialelor/ informarilor privind diseminate; e.st:asdais irﬁ’irbeiée 2l &l et lindeidniice) o]

4.1 mésul_'ile prev_entive STl e vde 31.12.2024 3. A fostl?organi.zaté sesiunea anuala .
(conflictul de interese, declararea prezenta (decembrie 2024) de instruire a Realizat
averilor, etica profesionala, 3, Instruim personalului - Promovarea Culturii de
raportarea incidentelor de PEoEIEE Conformitate care a inclus subiecte
integritate, etc.) privind Conformitatea, Anticoruptia,

Conflictele de Interese si raportarile
Whistleblowing. Aceasta s-a finalizat cu
un test de evaluare a cunostintelor.




PUBLIC

OBIECTIV GENERAL NR. 4 - CONSOLIDAREA INTEGRITATII IN DOMENIILE DE
ACTIVITATE ALE BID

m e aCtiunii m i Ac;iuni intreprinse m

Introducerea in contractele-tip a
clauzelor anticoruptie, care sa

permita partii care nu se afla in 1. Elaborarea
CUlpé sa denunte unilateral clauzei standard
contractul in cazul in care cealalta  anticoruptie si 1. Clauzele anticoruptie sunt elaborate
parte este condamnata definitiv introducerea si introduse in toate contractele cu
L g o 31.12.2024 v . o : .
pentru coruptie si sa utilizeze acesteia in tertele parti (furnizori, consultanti, Realizat
chestionare de Due Diligence contractele cu etc).
4.2 pentru evaluarea porgramelor de tertii
integritate ale partenerilor de
afaceri, pe intreg lantul de
aprovizionare si distributie
1. Codul de Etica a fost implementat in
Diseminarea si revizuirea cel putin 1.Diseminarea primul trimestru al anului 2024 si
anuala a Codului de Etica la nivelul Codului de Etica 31.12.2024 diseminat prin publicarea acestuia pe Realizat

4.3 intregii institutii actualizat

pe canalul intern de comunicare si
pagina internet a Bancii.
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Concluzie:

Toate actiunile incluse in Planul de Integritate al BID aferent anului 2024, intocmit
conform Hotararii de Guvern nr. 1269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale
anticoruptie 2021-2025, au fost indeplinite.

Masurile intreprinse de Banca reflecta un angajament solid in combaterea coruptiei
si promovarea integritatii.

D Banca de Investitii si Dezvoltare

Banca de Investitii si Dezvoltare S.A., persoana juridica romana constituita in
societate pe actiuni, administrata in sistem dualist, cu sediul in Mun. Bucuresti,
Soseaua Pipera, nr. 43, Floreasca Park, Cladirea B, Etaj 6, Sector 2, inregistrata la
Registrul Comertului de pe langa Tribunalul Bucuresti sub nr. J40/22379/2023,
EUID ROONRCJ40/22379/2023, Cod de Identificare Fiscala RO49176892

www.bidromania.eu
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